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Innledning fra styret 
 

Vold i nære relasjoner regnes som et betydelig samfunnsproblem i Norge, som i andre deler av 
verden. For Krisesentersekretariatet er det et mål å styrke både voksne og barns rett til et liv uten 
vold. Både i sekretariatet og rundt om på landets krisesenter gjøres det en betydelig innsats i dette 
arbeidet. Det er fortsatt mange kamper å kjempe for de som rammes av vold, dette til tross for at 
vold mot kvinner og vold i nære relasjoner er blitt en sentral myndighetsoppgave. 

2021 har vært et spesielt år med flere viktige hendelser som har skjedd i løpet av året. Pandemien 
Covid-19 har i samfunnet ført til en større bevissthet om at privatsfæren kan være farlig. 
Undersøkelser viser at pandemien har ført til økt vold i nære relasjoner, og at mange ikke har vært 
trygge i eget hjem. Sekretariatets arbeid har også blitt påvirket av pandemien med økt bruk av 
digitale møter, inkludert årsmøte, hjemmekontor og mindre utadrettet virksomhet. Vi ser fram til 
flere fysiske møter og mer aktivitet i organisasjonen. 

Det ble i 2021 ansatt ny daglig leder i Krisesentersekretariatet. Høsten 2021 overtok Ane Fossum 
stafettpinnen etter tidligere daglig leder, og styret ser fram til videre samarbeid med daglig leder i 
det viktige arbeidet med å nå målet om et samfunn uten vold og undertrykking av kvinner. 

Året 2021 har vært et utfordrende år for både organisasjonen og styret. Tidligere styre, med unntak 
av ett medlem, valgte på ekstraordinært årsmøte å trekke seg, og det ble etter en periode med 
interimsstyre valgt nytt styre. 

For Krisesentersekretariatet har det vært et krevende år med økonomiske utfordringer med 
påfølgende nedskalering av drift.  Det har vært arbeidet hardt for å få en sunn og bærekraftig 
økonomi. Gleden var derfor stor på slutten av året da nyheten om at krisesentersekretariatet er inne 
på statsbudsjettet for 2022 kom.  

Organisasjonen har mottatt fire utmeldelser gjennom i 2021, og vil i det kommende år arbeide med 
både medlemspleie og medlemsrekruttering. Det er ønskelig å styrke organisasjonen med flere 
medlemmer. Årsmeldingen viser at det fortsatt er viktige samfunnsområder hvor dette arbeidet må 
styrkes og videreutvikles. Med en sterk organisasjon vil en stå bedre rustet i arbeidet mot å 
bekjempe vold i nære relasjoner.  

Til tross for et spesielt år er vi i styret godt fornøyd med mye av arbeidet som er gjort i sekretariatet. 
Det har vært utrettet viktig politisk arbeid, det har vært deltakelse i faglige nettverk. Videre har det 
vært utført arbeid knyttet opp mot informasjon og media parallelt med arbeid internt i 
organisasjonen. Vold og overgrep i nære relasjoner er fortsatt en stor likestillingsutfordring og utgjør 
et alvorlig samfunnsproblem. Volden bekjempes ikke av seg selv. Som styre i Krisesentersekretariatet 
er vi klare for å arbeide videre for denne viktige saken. 

Denne årsmeldingen gir en oversikt over sekretariatets virksomhet i 2021. Styret ønsker med dette å 
takke alle ansatte, medlemmer, samarbeidspartnere og økonomiske bidragsytere som har muliggjort 
Krisesentersekretariatets arbeid i 2021. 

Styret i Krisesentersekretariatet 
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Politikk 
Krisesentersekretariatet er en uavhengig paraplyorganisasjon for krisesentre i Norge som arbeider 
for en fremtid uten vold mot kvinner og vold i nære relasjoner, og for å styrke tilbudet av krisesentre. 
Vår visjon er at alle som opplever vold i nære relasjoner skal få oppfylt sin rett til den hjelpen de har 
behov for. Krisesentersekretariatet er en idealistisk medlemsorganisasjon som skal styrke 
krisesentrenes arbeid utad, samt øke samarbeidet internt. Vårt politiske arbeid har som formål å 
avdekke mishandlingsproblematikkens karakter og omfang, øke press mot ansvarlige myndigheter og 
arbeide for reell likestilling i samfunnet. 

I perioden har vi holdt øye med politiske svingninger og prioriteringer gjennom høringsinnspill, 
deltakelser på konferanser, politiske møter og øvrige henvendelser.  

Høringer og innspill 
Dato Hvor Tema  
28.01.2021 Justis- og beredskapsdepartementet og Helse- 

og omsorgsdepartementet 
Portforbud 

5.02.2021 Innspill til departement og politiske partier om 
statsbudsjettet 2022 

Krisesentersekretariatet på 
statsbudsjettet i 2022 

13.04.2021 Familie- og kulturkomiteen Representantforslag om et styrket 
og gratis krisesentertilbud for 
voldsutsatte 

21.04.2021 Barne- og familiedepartementet Forslag til forskrift om regelverket 
for tilskudd til tiltak mot vold og 
overgrep 

30.04.2021 Justis- og beredskapsdepartementet Partnerdrapsutvalgets utredning 

30.04.2021  Barne- og familiedepartementet Ny barnelov 
 

31.05.2021 Straffelovrådet Straffelovens kapittel om 
seksuallovbrudd 

08.06.2021 Justis- og beredskapsdepartementet Høringssvar til koronakommisjonens 
rapport 

11.11.2021 Justiskomiteen Høring om Statsbudsjettet 2022 
(kapitler fordelt til justiskomiteen) 

6.12.2021 Justis- og beredskapsdepartementet Høring om elektronisk kontroll ved 
brudd på besøksforbud (omvendt 
voldsalarm)  

 
Deltakelse på konferanser og politisk representasjon  

Dato Hva  Tema 
12.01.2021 Møte med Venstre om høringsinnspill Voldsoffererstatning 
14.01.2021 Deltakelse på Wave-seminar  Hvordan jobbe mot vold i nære 

relasjoner  
27.01.2021  Møte med KrF om høringsinnspill Voldsoffererstatning 
06.04.2021 Møte med stiftelsen Rettferd Økonomi og vold  
14.04.2021 Møte med Sosialistisk venstreparti Statsbudsjettet 2022 og 

representantforslag og styrkning 
av krisesentre  
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15.04.2021 Møte med Høyre Statsbudsjettet 2022 og 
representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

21.04.2021 Møte med Arbeiderpartiet Statsbudsjettet 2022 og 
representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

22.04.2021 Møte om sivilt samfunn og rapportering på FN-
konvensjoner  

Rapportering og samarbeid med 
myndighetene  

30.04.2021 Møte med Fellesorganisasjonen Økonomisk samarbeid 
04.05.2021 Møte med Rødt Statsbudsjettet 2022 og 

representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

20.05.2021 Møte med Fremskrittspartiet Statsbudsjettet 2022 og 
representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

21.05.2021 Møte med Miljøpartiet de Grønne Statsbudsjettet 2022 og 
representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

26.05.2021 Innledning for Bydelsmødre med KSS, VO og Oslo ks Vold i nære relasjoner og 
hjelpetilbudet 

27.05.2021 Deltakelse på webinar om vold og 
minoritetsperspektiver i regi av MiRA-senteret 

vold og minoritetsperspektiver 

08.06.2021 Møte med Kristelig Folkeparti Statsbudsjettet 2022 og 
representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

10.06.2021 Møte med Senterpartiet Statsbudsjettet 2022 og 
representantforslag og styrkning 
av krisesentre 

14.10.2021 Møte med Sosialistisk Venstreparti Statsbudsjettet 2022 
22.10.2021 Møte med Miljøpartiet de Grønne Statsbudsjettet 2022 og 

bemanningsnorm for krisesentrene 
25.10.2021 Møte med Rødt Statsbudsjettet 2022 
25.10.2021 Deltakelse på kurs i regi av FOKUS om politisk 

påvirkning og lobbyvirksomhet  
Påvirkning og lobbyvirksomhet 

27.10.2021 Digital deltakelse på Krisesenterkonferansen Krisesentertilbudet 
01.11.2021 Deltakelse på konferanse om forebygging av vold 

mot kvinner og vold i nære relasjoner i regi av 
Likestillingssenteret KUN 

«Ytring, holdning og handling – 
forebygging av vold mot kvinner og 
vold i nære relasjoner» 

01.11.2021 Dialogmøte med Kriminalomsorgsdirektoratet  Oppfølging av tiltak 26: etablere et 
nasjonalt tilbud for kvinner som 
gjennomfører straff, i samarbeid 
med krisesentrene, for å bistå 
kvinnelige innsatte som er eller har 
vært utsatt for vold i nære 
relasjoner, i handlingsplan «Frihet 
fra vold…»  

02.11.2021 Møte med kultur- og likestillingsminister Anette 
Trettebergstuen 

Presentasjon av organisasjoner i 
Norges kvinnelobby og FOKUS 

17.11.2021 Samtalemoderator på arrangement i regi av Mental 
Health and Human Rights Info 

De usynlige. Hva vet vi om seksuell 
vold mot gutter og menn i krig og 
konflikt og under flukt? 
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19.11.2021 Deltakelse på FOKUS’ representantskapsmøte  
25.11.2021 Deltakelse på frokostseminar arrangert av Rød 

Knapp 
Nok en ny handlingsplan - faktisk 
frihet fra vold? 

25.11.2021 Medarrangør på 25. november-markering utenfor 
Stortinget 

Vold mot kvinner 

13.12.2021 Møte med Sosialistisk Venstreparti Krisesentertilbudet 
21.12.2021 Felles diskusjonsmøte med Stine Sofies Stiftelse, 

Dixi, Nok., JURK, Støttesenter for 
Kriminalitetsutsatte og Kontoret for 
Voldsoffererstatning.  

Forslag til ny lov om erstatning fra 
staten til voldsutsatte 
(voldserstatningsloven) 

 

Informasjonsarbeid og utadrettet arbeid 
Media 
Vårt mediearbeid er helt sentralt for vår virksomhet, både for å synliggjøre og tydeliggjøre de 
utfordringer våre medlemmer står overfor og for sekretariatet som sådan. I perioden som har gått 
har sekretariatet dessuten jobbet intenst for å komme på statsbudsjettet, hvilket lyktes på slutten av 
året.   

Tradisjonelle medier  

Tallene for hvor ofte Krisesentersekretariatet er nevnt i media er hentet fra retrievers søkebase 
Atekst, for perioden 01.01.2021 – 31.12.2021.   

 
• Totalt antall treff: 127 

• Treff i nettaviser/nettsteder: 92 (72.4% av totalen) 

• Treff i papiraviser: 35 (27.6% av totalen) 

Flest treff i kategoriene:  

 Sosiale forhold - 101 
 Kriminalitet og rettsvesen - 44 
 Politikk - 38 

(Noen saker omhandler flere temaer, derav sum høyere enn 127.) 
 

Krisesentersekretariatet har flest treff i Dagbladet og Klassekampen når det gjelder papirkilder, mens 
Stortinget Saker og Publikasjoner + VG Nett er på topp for nettkilder.  Krisesentersekretariatet har 
treff i ni av elleve lokale fylkesmedier. 

 

Sosiale medier  

Krisesentersekretariatet er på plattformene Facebook og Instagram. På høsten opprettet 
sekretariatet en egen yotubekanal. Vi har i 2021 primært brukt Facebook aktivt.  

Tall fra Facebook: 
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 Antall innlegg publisert: 142 
 Antall reaksjoner: 13 020 
 Antall kommentarer: 649 
 Antall delinger: 1 813 
 Antall personer nådd/rekkevidde: 348 210 

Antall publiseringer på Facebook, tilsvarer litt i underkant av 3 innlegg per uke.  
 Innlegget med flest reaksjoner er om 8. mars og publisert 8. mars, med 491 reaksjoner. 
 Innlegget med størst rekkevidde er at regjeringen styrker innsatsen mot vold og overgrep, 

publisert 11. mai, antall personer nådd 20 143. 
 Innlegget med flest delinger er om psykisk vold, publisert 10. oktober, med 96 delinger. 

 
Nettsider 
Tretten innlegg har blitt publisert i nyhetsfeeden. Disse har omhandlet politiske høringer og 
innspillsrunder, stillingsutlysninger, nyansettelser og tilskuddsordninger. En viktig endring har vært 
synliggjøringen av vippsnummeret vårt på hovedsiden, fra 6. april. Kontaktinformasjon har blitt 
kontinuerlig oppdatert.  

Se vår nettside her: www.krisesenter.com 

Nyhetsbrev  
Det har blitt sendt ut ni nyhetsbrev til medlemmene i løpet av 2021.  Her har vi informert om vårt 
politiske arbeid, arrangementer, organisasjonsarbeid, tilskuddsordninger, prosjekter, forskning, 
stillingsutlysninger og nyansettelser, samt nytt fra ROSA og VO-linjen. 

Utvalg 
Utvalgene Krisesentersekretariatet sitter i er viktig for oss. Det er sentralt for organisasjonen å være 
tilknyttet et stort faglig nettverk som gir oss breddekompetanse og hvor organisasjonen tilfører 
perspektiver på vegne av våre medlemmer.  

  
Navn Øvrige deltakere Antall 

møter 
Referansegruppe 
krisesenterstatistikk 

Bufdir, Oslo krisesenter, Stiftelsen Vestfold Krisesenter, Nordre Follo 
Krisesenter, NKVTS og Sentio 

2 

Utvalget mot eldrevold NKVTS, Nasjonal kompetansetjeneste for aldring og helse (Aldring og 
helse), Vern for eldre Nasjonal kontakttelefon, RVTS Nord (Tromsø), 
RVTS Midt (Trondheim), RVTS Vest (Bergen), RVTS Sør (Kristiansand), 
RVTS Øst (Oslo), Kompetansesenter rus – Oslo kommune, 
Velferdsetaten 
TryggEst-prosjektet, Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet 
(Avdeling for tjenesteutvikling) 

Hvilende 
medlem 
2021 

Brukerutvalget i LDO LDO, Alternativ til Vold, Mira senteret, JURK, Foreningen Fri, 
Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon, Mental Helse, Norges 
Handicapforbund, Reform, Samarbeidsrådet for tros- og 
livssynssamfunn, Unge funksjonshemmede, Antirasistisk senter, 
Samarbeidsforumet av funksjonshemmedes organisasjoner (Safo). 

1  
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Allianser/nettverk 
Om nettverksarbeidet  

Navn Partnere Tilskuddsyter Antall møter 
Rød knapp alliansen Reform, Norske kvinners sanitetsforening, 

Den norske kirke, JURK, Islamsk råd  
Sekretariatet for 
Konfliktrådet 

Hvilende 
medlem 2021 

Samtykkealliansen Amnesty, JURK, Seksualpolitisk nettverk for 
ungdom, Norske kvinners sanitetsforening, 
DIXI 

Ingen Hvilende 
medlem 2021 

FOKUS Over 50 medlemsorganisasjoner Norad, 
Kulturdepartementet, 
Grieg Foundation, 
Norges Juristforbund 
og Fagforbundet 

1 

Norges kvinnelobby Internasjonal kvinneliga for fred og frihet, 
JURK, Kvinnefronten, Kvinnegruppa Ottar, 
Kvinneuniversitetet i Norden, Norsk 
kvinnesaksforening, Norske kvinnelige 
juristers forening, Norske kvinners 
sanitetsforening, Samisk kvinneforum 

Ingen  1 

 

Internasjonalt 
 

Wave 
Krisesentersekretariatet er medlemmer av WAVE (Women Against Violence Europe). WAVE bistår 
med informasjonsutveksling og kunnskapsoverføring blant europeiske krisesenterorganisasjoner. 
Sekretariatet har deltatt på et seminar i perioden.  

Nordiske kvinner mot vold 
Krisesentersekretariatet er med i Nordiske kvinner mot vold. Nordiske kvinner mot vold er et 
feministisk nettverk bestående av representanter fra krisesentrene og frivillige organisasjoner som 
jobber for voldsutsatte og deres barn i Norden.  

Krisesentersekretariatet har bidratt inn i planleggingen av Nordiske kvinner mot vold sin 
årskonferanse 2021. Konferansen ble utsatt til 2022 på grunn av koronasituasjonen.  

Det er avholdt to møter i nettverket i 2021. Det planlagte møtet i København i desember måtte 
avlyses på grunn av smittesituasjonen. Tema for møtet var blant annet årskonferanse, som i 2022 er 
lagt til Færøyene. Møtet avholdes isteden på teams i januar 2022.  

Prosjekter og tiltak i Krisesentersekretariatet 
KSS har i perioden administrert 10 prosjekter og 1 tiltak - 2 faste og 9 årlige.   

Faste 
Vårt faste prosjekt og tiltak er finansiert av Justis- og beredskapsdepartementet. ROSA er et fast tiltak 
over statsbudsjettet. Vold- og overgrepslinjen (VO-linjen) er inne i sitt siste år som pilotprosjekt og 
jobber nå aktivt for å bli et fast tiltak over statsbudsjettet. Begge har egne ansatte og fører 
regnskapet og årsrapport separat fra Krisesentersekretariatet. Daglig leder i Krisesentersekretariatet 
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har personalansvar for de ansatte i ROSA og i VO-linjen. Begge prosjektene avsetter en økonomisk 
administrasjonsandel til Krisesentersekretariatet.  

VO- linjen 
VO-linjen er en hjelpelinje for mennesker som utsettes for vold og overgrep i nære relasjoner, samt 
hjelpeapparatet og pårørende. Tjenesten åpnet 1. oktober 2019. VO-linjen mottok i 2021 totalt 3295 
henvendelser fordelt på chat og telefon. 2600 innkommende anrop på telefontjenesten. Oktober, 
november og desember var de månedene med flest henvendelser. 23 % av innringerne til VO-linjens 
telefontjeneste var mennesker som for første gang fortalte om vold og overgrep til hjelpeapparatet. 
70% var voldsutsatte, 18 % var pårørende, 80% kvinner, 14% menn. 

Helt siden oppstart har VO-linjen hatt et stort ønske om å utvide tjenesten, ved å tilby hjelp til vold- 
og overgrepsutsatte på chat. Kun fem måneder etter åpning av VO-linjen kom koronapandemien til 
Norge. Behovet for en lydløs måte å ta kontakt med hjelpeapparatet på ble tydelig da Norge stengte 
ned, og alle skulle tilbringe mer tid hjemme. I september 2020 startet arbeidet med å åpne en 
chattetjeneste for vold- og overgrepsutsatte, parallelt med at henvendelsene på telefontjenesten 
økte. 8. april 2021 åpnet chattetjenesten. 16. juni 2021 arrangerte VO-linjen en offisiell markering av 
den nye tjenesten, med daværende statsminister Erna Solberg til stede. 

VO-linjen mottok 695 chattehenvendelser i 2021. Oktober, november og desember var også de 
månedene med flest henvendelser på chattetjenesten. 27% av innskriverne til VO-linjens 
chattetjeneste var mennesker som for første gang fortalte om vold og overgrep til 
hjelpeapparatet. 78 % av de som skrev inn var voldsutsatte og 10 % var pårørende. 86 % var kvinner, 
6 % var menn. 

VO-linjen avsluttet sin pilotprosjektperiode i 2021. I den forbindelse ønsket Justis- og 
beredskapsdepartementet en egen evalueringsrapport for hele pilotperioden (2019-2021). 
Evalueringsrapporten blir tilgjengelig på VO-linjens nettsider i løpet av våren 2022. 

Se VO-linjens egne nettsider her. 

Ansatte  
Julie Haatuft, prosjektleder. 

Anne Gåsefra, prosjektmedarbeider. Engasjement fra 1.1.2021 

Martine Ødegården, prosjektmedarbeider. Engasjement fra 16.3.2021  

Økonomi 

Tilskudd i 2021: 8 949 650 kroner.   

ROSA 
I 2021 har ROSA bistått til sammen 49 voksne antatte menneskehandelsutsatte (en nedgang fra 74 i 
2020) og 4 barn, født etter inntak. Mange har også barn i hjemlandet. Av de voksne utsatte var 20 
nye i ROSA i 2021 (en nedgang fra 46 i 2020), mens 29 var under oppfølging fra tidligere år. 40 var 
kvinner og 9 var menn. 30 var antatt utnyttet til prostitusjon eller annen seksuell utnyttelse, 11 var 
antatt utnyttet til tvangsarbeid eller tvangstjenester og 8 i en kombinasjon av seksuell utnyttelse og 
arbeid eller tjenester.   

Det var en nedgang i antall henvendelser på hjelpetelefonen og i saker henvist i 2021 og vi antar 
dette i hovedsak skyldes effekter av pandemien og ulike koronarestriksjoner, blant annet ved at det 
har vært strenge innreiseregler og lite tilsyn i utsatte bransjer. I tillegg har ROSA i samtaler med 
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utsatte personer fått fortalt at de har fått vite at hjelpeapparatet har vært lite tilgjengelig under 
lockdown og har dermed ikke oppsøkt hjelp. Selv om dette jo er feilinformasjon er det grunn til å tro 
at dette kan ha spredt seg og kan ha bidratt til lavere antall henvendelser i 2021.  

Flertallet som mottar individoppfølging fra ROSA, er personer utnyttet til prostitusjon eller andre 
seksuelle formål. ROSA har i 2021 også fulgt opp kvinner utnyttet til arbeid eller tjenester, innsatte i 
fengsler, samt menn utnyttet til i arbeid eller tjenester.  

ROSA hadde i 2021 et særlig søkelys på straffritaksbestemmelsen og antatte 
menneskehandelsutsatte som er varetektsfengslet eller soner fengselsstraff.  

ROSA opplevde fortsatt i 2021 at det er et fraværende fokus på utsattes menneskerettigheter og 
forebygging av ny utnyttelse. 

For mer utdypende rapportering av ROSA sitt arbeid i 2021 viser ROSA til egen årsmelding, som vil bli 
tilgjengelig på ROSAs nettsider i løpet av våren 2022.  

Se ROSAs egne nettsider her.  

Ansatte 
Mildrid Mikkelsen, daglig leder. I permisjon 1.10.2021 – 1.10.2022  

Kristofer Rees, rådgiver frem til 2.10.2021 da han fratrådte sin stilling. 

Leila Langdalen Sbai, informasjonsrådgiver/seniorrådgiver frem til 30.9.2021. Fungerende leder 
1.10.2021 – 1.10.2022. 

Iselinn Schou-Standal, rådgiver. Vikariat fra 1.8.2021 frem til 31.12.2021 da hun fratrådte sin stilling.  

Kristin Næss-Stub, rådgiver. Vikariat fra 16.8.2021. 

Astrid Teigaas, administrativ støtte på timebasis i forbindelse med fakturering, refusjonskrav og 
avvikling av arrangement.  

Økonomi 

Tilskudd i 2021: 7 625 620 kroner. 

Årlige prosjekter  
Krisesentersekretariatet har vært involvert i et stort antall prosjekter. Prosjektene under søkes om på 
årsbasis og er gjennomført i 2021. 

Navn Samarbeidspartner Tilskuddsyter Tilskuddsstørrelse 
Taushet tar liv Likestillings- og 

diskrimineringsombudet 
(LDO) 

Sekretariatet for 
Konfliktrådene 

 

Se sammenhengen NMBU, Dyrevernalliansen Sekretariatet for 
Konfliktrådene 

Kr 400 00 (tildelt i 2019) 

Sommeraksjonen Krisesentrene Gjensidigestiftelsen Kr 1 435 155 

Støtte til koronatiltak Medlemmene Gjensidigestiftelsen Kr 60 000 (overført fra 
2020) 

Juleaksjonen Krisesentrene Gjensidigestiftelsen Kr 2 103 769 
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Anes Romania 
 

Anes Romania, 
Krisesenteret i Salten 

EØS-midler Kr 303 104 

Avvergeplikten Høgskulen i Volda, 
Høgskulen i Molde, 
Politihøgskolen, Oslo 
Universitetssykehus HF 

Norges Forskningsråd Kr 12 millioner  

Informasjonsprosjekt   - Bufdir  Kr 200 000 

Digital vold  Likestillingssenteret KUN  Bufdir  Kr 250 000 

 

Taushet tar liv  

Krisesentersekretariatet har siden 2014 mottatt midler til det årlige prosjektet Taushet tar liv, i 
samarbeid med Likestillings- og diskrimineringsombudet (LDO). Taushet tar liv gjennomføres i 
forbindelse med den internasjonale 16-dagerskampanjen mot kjønnsbasert vold i perioden 25. 
november til 10. desember.  

Hovedformålet med Taushet tar liv er å formidle kunnskap om vold i nære relasjoner, for bedre å 
kunne forebygge og bekjempe vold og forhindre partnerdrap. I tillegg til å ta kontakt med lokalt 
krisesenter står VO-linjen som handlingsalternativ i kampanjen. Taushet tar liv er finansiert av 
Kompetansesenter for kriminalitetsforebygging (Justis- og beredskapsdepartementet). 
Arbeidsgruppen består av representanter fra LDO, KSS og VO-linjen, hvorav VO-linjen siden 2021 har 
vært prosjektleder. 

Taushet tar liv samarbeidet med artist og låtskriver Ingebjørg Bratland i 2021 og 
covret sangen «Luka» av Suzanne Vega. Teksten er skrevet om i samarbeid med Bratland, for å 
oppfordre lytteren til å tørre å spørre og tørre å varsle. Målet var å nå flere i helt nye kanaler, både 
gjennom Spotify, med tilhørende musikkvideo i kombinasjon med kampanje i sosiale medier, 
avisinnlegg og God morgen Norge-innslag. Se og hør sangen til Ingebjørg Bratland her. 

Se nettsiden for prosjektet her. 

Se sammenhengen 
Prosjektet har vært det første av sitt slag i Norge. Sammenhengene mellom vold i nære relasjoner og 
vold mot dyr har ikke tidligere vært jobbet med på en tverrfaglig måte som i prosjekt Se 
sammenhengen, som er et samarbeidsprosjekt med NMBU veterinærhøgskolen, Dyrebeskyttelsen 
Norge og Krisesentersekretariatet. Hovedmålet for prosjektet er å bidra til økt kompetanse og 
bevissthet hos relevante etater og aktører om sammenhengene og viktigheten av å avdekke og varsle 
om mistanke om vold i nære relasjoner og vold mot dyr. I tillegg har målet vært å etablere et tettere 
samarbeid om tematikken både nasjonalt og lokalt, og stimulere til mer samordnet hjelp og 
oppfølging av personer som enten er utsatt for vold i nære relasjoner eller utøver vold mot 
mennesker eller dyr i sin familie/husholdning.  

Koronapandemien skapte utfordringer for også dette prosjektet i 2021. Likevel klarte man å 
gjennomføre to regionale samlinger på høsten, i Rogaland og Trøndelag. Målet for disse seminarene 
er å komme et steg nærmere en praktisk organisering av et samarbeid mellom privatpraktiserende 
veterinærer, Mattilsynet, politi, barnevern, krisesentrene, helsevesenet, dyrevernsorganisasjoner og 
andre relevante yrkesgrupper. 
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Ved begge seminarene var det et stort engasjement blant deltakerne fra ulike yrkesgrupper og 
etater. Det var blant annet gode og interessante innlegg fra regionale ressurser rundt tematikken 
vold og mishandling. Seminarene ble avsluttet med gode diskusjoner, blant annet om hvordan man 
kan få i stand et regionalt nettverk og økt tverrfaglig samarbeid.  

Se nettsiden om prosjektet her.  

Sommeraksjonen 2021 
Gjensidigestiftelsen videreførte aksjonen «noe å glede seg til i sommer» fra året før, med formål om 
å gjøre noe for mennesker som ikke har anledning til å dra på sommerferie under korona. Aksjonen 
er særlig myntet på barn og unge.  

Både medlemssentrene og ikke-medlemmene fikk anledning til å søke via Krisesentersekretariatet. 
Totalt søkte 25 sentre, 17 medlemmer og 8 ikke-medlemmer, om totalt kr 1 435 155. Dette tilsvarer 
en økning på 56% i antall søknader og pluss 36% i beløp sammenliknet med 2020. 

Støtte til koronatiltak 2021 
Nordmøre Krisesenter fikk innvilget kr 60 000 fra Gjensidigestiftelsen til et prosjekt rundt rådgivende 
legetjeneste, i 2020. Prosjektet ble innvilget ett års utsettelse og rapport ble levert stiftelsen i 
desember 2021.   

Juleaksjonen 2021 
Krisesentersekretariatet søkte Gjensidigestiftelsen på vegne av 37 sentre om midler til Juleaksjonen.  
Alle medlemsentre og ikke-medlemmer fikk anledning til å søke. Av de 37, var 21 medlemmer og 16 
ikke-medlemmer. Hele beløpet ble innvilget, kr 2 103 769. 

Midlene skal bidra til at barn i familier med ulike former av utfordringer og problemer, få oppleve 
«En helt vanlig Jul» på krisesentrene. Målet for aksjonen er å tilrettelegge for at flest mulig av disse 
barna får en god og spesiell jul, på lik linje med majoriteten av det norske barn har.  

Anes Romania 
Anes Romania og Krisesentersekretariatet inngikk i 2019 et partnerskap med “the National Agency 
for Equal Opportunities between Women and Men” (ANES) i Romania gjennom EØS-midlenes 
Justisprogram. ANES er et direktorat under arbeidsdepartementet i Romania. Prosjektsamarbeidet 
omhandler implementering av Istanbulkonvensjonen i Romania. Krisesenteret i Salten har gått inn i 
prosjektet som samarbeidspartnere og prosjektoppstart var i utgangspunktet satt til januar 2021. 
Prosjektet består i å dele erfaringer i arbeidet med å bistå og gi sosiale tjenester til volds- og 
overgrepsutsatte i nære relasjoner. Prosjektet har stått på vent på grunn av korona og vil først i 2022 
gjennomføres. Krisesenteret i Salten skal da gjennomføre undervisning og kursing av fagfolk som 
jobber med kjønnsbasert vold og vold i nære relasjoner og det vil også gjennomføres studiebesøk. 

Manreport-IPV Avvergeplikt i møte med partnervold 
Manreport-IPV Avvergeplikt i møte med partnervold er et forskningsprosjekt i regi av Høgskulen i 
Volda. Høgskulen i Molde, Politihøgskolen, Oslo Universitetssykehus HF og Krisesentersekretariatet 
er samarbeidspartnere.  

Formålet med forskningsprosjektet er å utvide vår empiriske kunnskap om avvergeplikten i 
partnervold slik at man mer effektivt kan forhindre alvorlig tilfeller av partnervold. Videre vil 
prosjektet bidra til ny kunnskap om hva som kan forhindre og hva som kan legge til rette for 
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avvergeplikten. Samtidig vil det bygge mer bevisbaserte anbefalinger og lovforslag innen helse- og 
sosialtjenester. 

18. november deltok daglig leder på møte i styringsgruppa for prosjektet. Det var en heldagssamling i 
Volda og alle samarbeidspartnere var representert. Her presenterte prosjektlederne Kjartan Leer 
Salvesen og Solveig Karin Bø Vatner framdriftsplanen for prosjektet. Datainnsamlingen vil begynne i 
2022.  

Informasjonsprosjekt  
Krisesentersekretariatet ble innvilget kr 200 000 i støtte fra Bufdir til et informasjonsprosjekt med 
følgende todelte hensikt: 1) Lage informasjonsfilm om hva slags hjelp som finnes for mennesker som 
er utsatt for vold i nære relasjoner, samt distribusjon av denne. 2) Utvikle mal til bruk for kommuner 
om hva slags informasjon som bør komme tydelig frem på deres hjemmesider, samt distribuere 
denne til kommunene. 

Arbeidet ble igangsatt våren 2021, med behovsavklaring og intern progresjonsplan. Partnerne VON 
kommunikasjon og Bransjen ble hyret inn til design og animering av både film og mal. Begge deler var 
klare for distribusjon på høsten og ble sendt statsforvalterne med anmodning om at de oppfordret 
alle kommuner til å legge ut informasjonsfilmen og malen på sine hjemmesider. I tillegg ble film og 
mal sendt alle landets kommuner på epost, direkte fra Krisesentersekretariatet. Filmen ble også 
publisert på sekretariatets youtubekanal, samt facebook- og nettside. 

 

Digital vold  
Sammen med Likestillingssenteret KUN søkte vi om midler til et prosjekt for å øke kompetansen om 
digital vold hos krisesentrene og deres lokale samarbeidspartnere. Målet med tiltaket var å bidra til 
et bedre forebyggende arbeid mot digital vold og et bedre hjelpetilbud for dem som opplever digital 
vold.   

På våren sendte vi ut en spørreundersøkelse til krisesentrene for å kartlegge kompetansestatus og 
for å identifisere behov for kunnskap om digital vold. Tidlig på høsten gjennomførte vi ett 
ekspertwebinar med tre påfølgende regionale work-shops. På slutten av året utviklet vi en interaktiv 
av digital veileder og en podcast. 

 

Organisasjon 
Krisesentersekretariatets øverste organ er årsmøtet. Årsmøtet velger styret etter innstilling fra 
valgkomiteen og ansattrepresentant i styret velges av ansatte. Sekretariatet utfører den daglige 
driften for organisasjonen. Organisasjonen har også et etisk råd, en strategikomite for 2020-2022 og 
et økonomiutvalg for 2020-2021.   

Årsmøtet 
Det ordinære årsmøtet i 2021 var todelt. Grunnet coronapandemien, ble begge delmøtene avholdt 
på Teams og ved hjelp av GoPlenum. 

Årsmøte del 1  

Del en fant sted 24. mars og behandlet følgende saker: årsmelding 2020, årsregnskap 2020, budsjett 
2021 og revisorvalg. Alle saker ble vedtatt. 
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Ekstraordinært årsmøte 

Styret kalte inn til digitalt ekstraordinært årsmøte 23. august. Kun en sak ble behandlet: mistillit mot 
ett styremedlem. Utfallet av saken ble at fem av seks styremedlemmer trakk seg fra styrevervene og 
valgkomiteen fikk mandat til å sette inn et interimsstyre frem til det ordinære årsmøtets del 2, i 
november. 

Årsmøte del 2  

9. november ble del 2 av årsmøtet avholdt digitalt. Følgende saker ble behandlet: Orientering fra 
etisk råd, strategikomiteens arbeid samt valg av styre, etisk råd og valgkomite. I tillegg vedtok 
årsmøtet to resolusjoner: Krisesentersekretariatets handlingsplan 2021-2022 og Styrk det samiske 
krisesentertilbudet! Alle saker ble vedtatt. 

 

Rettighetsprisen 2021 og Æresprisen 2021  

Prisene ble ikke delt ut i 2021 fordi man ønsket å ha utdeling på et fysisk årsmøte. 

Styret 
Styret innehar arbeidsgiveransvaret for ansatte og det overordnede økonomiske ansvaret for 
organisasjonen. Det er utarbeidet egne retningslinjer for styrets mandat og funksjon. Representanter 
og personlig vara blir valgt for to år av gangen under årsmøtet og ansattrepresentant velges for lik 
periode av de ansatte. Styret konstituerer seg selv på første styremøte i perioden med valg av leder 
og nestleder.  

Styremedlemmer oktober 2020 til august 2021 

Region Sørøst 
Inger-Lise Walmsness Larsen, styreleder fram til årsmøtet 24.mars, Oslo Krisesenter  
Vara: Birgitte Seime, Østre Agder Krisesenter (fast styremedlem fra årsmøte 24.mars) 

Heidi Tanum, Stiftelsen Krisesenteret i Vestfold 
Vara: Siv Gjertsen, Sørlandet Krisesenter 

Region Nord 

Gunn Andersen, styreleder fra årsmøtet 24. mars, Alta Krisesenter (nestleder fram til årsmøte 24. 
mars) 
Vara: Inger-Lise Kilmark, Krisesenteret for Tromsø og omegn 

Wanja J. Sæther, Krisesenteret i Salten 
Vara: Sissel Ånes, Helgeland Krisesenter 

Region Vest 

Liss Gjertsen, Orkdal og omegn Krisesenter 
Vara: Unni Selnes, Nord-Trøndelag Krisesenter 

Ansattrepresentant: Tiril Vold Hansen fram til juli. Julie Haatuft fra juli. 

Det ble avholdt ni styremøter i perioden, over Teams. Styret har behandlet 46 saker.   
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Interimsstyret september 2021 – november 2021  
 

Region Sørøst 

Heidi Olden Eng, styreleder, Gjøvik Krisesenter IKS  
Irene Lillejord, Krisesenteret i Moss 
 

Region Nord 

Wanja J. Sæther, nestleder, Krisesenteret i Salten  
Inger-Lise Kilmark, Krisesenteret for Tromsø og omegn 
 

Region Vest 

Unni Selnes, Nord-Trøndelag krisesenter 
 

Ansattrepresentant: Martine Sorknes Ødegården. 
 
Interimsstyret hadde seks møter og behandlet 46 saker. Møtene var delvis på Teams og delvis som 
fysisk samling. 

Styremedlemmer fra november 2021 – april 2022 
 

Region Sørøst 

Heidi Olden Eng, styreleder, Gjøvik krisesenter IKS  
Vara: Maria S.B Winther, Krisesenteret i Moss 
 

Irene Lillejord, Krisesenteret i Moss 
Vara: Else Marie Berg Lorentzen, Krise- og incestsenteret i Fredrikstad 
 

Region Nord 

Wanja J. Sæther, nestleder, Krisesenteret i Salten  
Vara: Sidsel Ånes, Helgeland krisesenter 
 

Inger- Lise Kilmark, Krisesenteret for Tromsø og omegn 
Vara: Fritz Nilsen, Krisesenteret i Salten 
 

Region Vest 

Unni Selnes, Nord-Trøndelag Krisesenter IKS  
Vara: Pia Krüger Grönqvist, Bergen Krisesenter 
 

Ansattrepresentant: Martine Sorknes Ødegården. 
 
Styret hadde to møter og behandlet tre saker. 
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Etisk råd 
Etisk råd er et rådgivende organ for styret i Krisesentersekretariatet, og arbeider i henhold til 
vedtatte etiske retningslinjer og gitt mandat fra årsmøtet. Målet er å sikre høy etisk bevissthet blant 
medlemmene i organisasjonen. Les om rådet her. 

Noen av oppgavene til rådet er: 

 Gi råd til krisesentrene i etiske dilemmaer 
 Drøfte saker som angår hvordan brukere av krisesentrene blir ivaretatt, etter lov om 

kommunale krisesentertilbud 
 Rådet kan på eget initiativ ta opp spørsmål knyttet til omdømme for krisesentrene som er 

medlem av Krisesentersekretariatet  
 

Etisk råds medlemmer i perioden oktober 2020 - november 2021 
 
Olav Lægdene, Kirkens bymisjon, Nadheim. Leder i Etisk råd  
Personlig vara: Jane Dullum, NOVA  

Heidi Olden Eng, Gjøvik Krisesenter IKS (trakk seg da hun gikk inn i interimsstyret i september) 
Personlig vara: Line May Turøy, Bergen Krisesenter 

Hanne B. Stenvaag, Krisesenteret for Tromsø og omegn 
Personlig vara: Mette Lie Johansen, Harstad Krisesenter  

Marie Lindèn, Krise- og incestsenteret i Fredrikstad, overtar fast plass etter Inger-Lise Walmsness 
Larsen grunnet vedtektsendring på årsmøtet i oktober 2020. Styret fikk suppleringsansvar. 
Personlig vara: Kai Stokke Fredrikstad krisesenter (supplert inn av styret 21. januar 2021).  

Maj-Christel Skramstad, Likestillings- og diskrimineringsombudet/LDO   
Personlig vara: Bjørk Gudmundsdottir Jonassen, Juridisk rådgivning for kvinner/JURK 

Rådet avholdt to møter i 2021. Rådet har utarbeidet et nytt forslag til etiske retningslinjer og også 
uttrykt bekymring i forhold til et krisesentertilbud til samene.  

Etisk råds medlemmer fra november 2021 
 
Hanne B. Stenvaag, Krisesenteret for Tromsø og omegn  
Personlig vara: Britt-Heidi Andreassen ved Midt-Troms Krisesenter 
 
Marie Lindèn, Krise- og incestsenteret i Fredrikstad  
Personlig vara: Kai Stokke, Krise- og incestsenteret i Fredrikstad  
 
Marianne Ulven Solli, Gjøvik Krisesenter IKS  
Personlig vara: Line May Turøy, Bergen Krisesenter  

Maj-Christel Skramstad, Likestillings- og diskrimineringsombudet   
Personlig vara: Bjørk Gudmundsdottir Jonassen, Juridisk rådgivning for kvinner/JURK  

Marte T. Bye, Likestillingssenteret KUN   
Personlig vara: Jane Dullum, NOVA  
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Etiske råd konstituerer seg ved første møte. 

Sekretær for rådet i 2021 har vært Hege Mauroy.  

Valgkomiteen  
Valgkomiteen velges av årsmøtet. Komiteen skal består av tre representanter, en fra hver region, 
samt en vara. Komiteen fremmer forslag på medlemmer av styret, etisk råd og valgkomiteen. 

 
Valgkomiteens medlemmer oktober 2020 - november 2021 
 
Ann Sissel Tresnes, Sogn og Fjordane Krisesenter 

Svetlana Markovic fra Helgeland Krisesenter  

Tove Hægg Versland, Sørlandet Krisesenter (fram til april 2021) 

Vara: Irene Lillejord, Moss Krisesenter (supplert av styret 21. januar 2021 etter årsmøtevedtak). 

Lillejord gikk inn i valgkomiteen da Hægg Versland trakk seg i april.  Lillejord trakk seg fra 
valgkomiteen da hun ble med i interimsstyret i september. 

 

Valgkomiteens medlemmer fra november 2021 

Ann-Sissel Tresnes, Krisesenteret i Sogn og Fjordane  

Svetlana Markovic, Helgeland krisesenter  

Aina Karlsen, Krisesenteret i Salten  

Vara: Herdis Magnussen, Krisesenteret i Salten  
 

 

Strategikomiteen 
Strategikomiteen skal jobbe med å utvikle et utkast til strategi for Krisesentersekretariatet for 
perioden 2022-2026 basert på Istanbulkonvensjonen og Krisesentersekretariatets plattform. 
Strategien skal inneholde politiske og organisatoriske prioriteringer, med konkrete mål og delmål for 
hver av satsningsområdene. Kommunikasjon, medlemsvekst og tilbud til medlemmer, 
organisasjonskultur, og økonomi er temaer som skal berøres. Komiteen skal etterstrebe å lage en 
kort, gjennomførbar og brukervennlig strategi.  

Det skulle i perioden utføres besøk til utvalgte krisesentre for å innhente innspill til strategien. 
Grunnet covid var ikke dette mulig. Strategikomiteen deltok i stedet på digitale regionsamlinger. 

Strategikomiteen har bestått av Tiril Vold Hansen (KSS) frem til august 2021, Heidi Olden Eng (Gjøvik 
Krisesenter IKS), Marit Theiste Østlie (Stiftelsen Krisesenteret i Vestfold), Rannei Haugan (Trondheim 
Krisesenter), og Yvonne Pedersen (Alta Krisesenter). Varaer har vært Anita Borlaug (Nordmøre 
Krisesenter) og Karin Varntresk (Helgeland Krisesenter). Anita Borlaug overtok som fast møtende 
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medlem for Rannei Haugan i april 2021, men trakk seg fra komiteen den påfølgende måneden. Karin 
Varntresk ble supplert inn som fast møtende medlem i mai 2021. 

Komiteen avholdt syv møter dette året og fremla sitt førsteutkast til strategi på årsmøtet 9. 
november for innspill. 

Økonomisk utvalg  
Utvalget ble nedsatt av styret i november 2020 med mandat om å se på ulike scenarioer for 
organisasjonens økonomi og ressurser fremover.  

Utvalget ble satt sammen av Gunn Andersen; Alta Krisesenter, representant for region Nord, 
nestleder og økonomiansvarlig i styre – styreleder fra mars 2021, Siv Gjertsen; Stiftelsen Sørlandet 
Krisesenter, region Sørøst og Idun Moe Hammersmark; daglig leder i Krisesentersekretariatet.  

Utvalget har hatt tre møter våren 2021 og deres innspill har vært oppe på flere styremøter i samme 
periode.  

 

Medlemmer i Krisesentersekretariatet 2021 
 Navn  Driftsform  Region Daglig leder Kontakt  

1 Alta Krisesenter Ideell 
organisasjon 

Nord Gunn Andersen post@altakrise.no 

2 Gjøvik Krisesenter 
IKS 

Interkommunalt 
selskap 

Sør-øst Heidi Olden Eng post@krisesenteret-
gjovik.no 
 

3 Harstad 
Krisesenter 

Kommunalt Nord Ann Heidi Fagerli post@harstadkrisese
nter.no 

4 Helgeland 
krisesenter 
 

Kommunalt Nord Nina Ludvigsen Mosjoen.Krisesenter
@vefsn.kommune.n
o 

5 Kongsberg 
Krisesenter 

Ideell 
organisasjon 

Sør-øst Anita Skullestad 
Borgan 

post@kongsbergkris
e.no 

6 Krise- og 
incestsenteret i 
Fredrikstad 

 
Stiftelse 

Sør-øst Marie Lindèn krisesenteret.fredrik
stad@blaakors.no 

7 Krisesenter for 
Bergen og omegn 

Kommunalt Vest Pia Krüger 
Grönqvist 

krisesenteret@berge
n.kommune.no 

8 Krisesenter vest 
IKS 

Interkommunalt 
selskap 

Vest Britt Helen Aasbø post@krisesenterves
t.no 

9 Krisesenteret for 
Orkdal og omegn 

Ideell 
organisasjon 

Nord Liss Gjertsen krisesenteretorkdal
@outlook.com 

10 Krisesenteret for 
Tromsø og omegn 
 

Kommunalt Nord Hanne Stenvaag krisesenteret@trom
so.kommune.no 
 

11 Krisesenteret i 
Midt-Troms 
 

Ideell 
organisasjon 

Nord Britt-Heidi 
Andreassen  
 

post@krisesenteret
midt-troms.no 
 

12 Krisesenteret i 
Salten 

Kommunalt Nord Wanja J. Sæther krisesenteret@bodo.
kommune.no 
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13 Krisesenteret i 
Sogn og Fjordane 

Stiftelse Vest Wenche Hovland post@krisesenteret.
sf.no 

14 Moss Krisesenter 
 

Kommunalt Sør-øst Arna Beate 
Hansen 

post@krisesenteret-
moss.no 

15 Narvik og omegn 
krisesenter 
 

Ideell 
organisasjon 

Nord Eva Strømsnes eva.stromsnes@narv
ikkrisesenter.no 

16 Nordmøre 
krisesenter IKS 
 

Interkommunalt 
selskap 

Vest Carina Ellingvåg post@nordmorekris
esenter.no 

17 Nord-Trøndelag 
krisesenter IKS 
 

Interkommunalt 
selskap 

Vest Inger Lise 
Svendgård 

post@krisesenteret-
nt.no 
 

18 Oslo Krisesenter 
og 
Kompetansesente
r for vold i nære 
relasjoner 

Stiftelse Sør-øst Inger-Lise W. 
Larsen 

postmaster@oslokris
esenter.no 

19 Stiftelsen 
Sørlandet 
Krisesenter 
 

Stiftelse Sør-øst Siv Gjertsen/Tove 
Hægg Versland 

post@krisesenteret.
net 

20 Sør-Helgeland 
Krisesenter 
 

Kommunalt Nord Bente 
Hongbarstad 

krisesen@online.no 

21 Trondheim 
krisesenter 
 

Kommunalt Vest Mona Rekkedal 
Svensson 

krisesenteret.trondh
eim@trondheim.ko
mmune.no 

22 Vest-Finnmark 
krisesenter 
 

Ideell 
organisasjon 

Nord Pirjo Anneli 
Eskelinen 

post@vestkris.no 

23 Stiftelsen 
Krisesenteret i 
Vestfold  

Stiftelse Sør-øst Heidi Tanum post@skiv.no 

24 Østre Agder 
krisesenter 
 

Interkommunalt 
selskap 

Sør-øst Turid Holst-
Pedersen 

turid.holst-
pedersen@arendal.k
ommune.no 

 
Om medlemmene og medlemsarbeid 
Organisasjonen hadde 24 medlemmer i perioden, hvorav 13 er kommunale/IKS, 6 er ideelle 
organisasjoner og 5 er stiftelser. Det kom fire utmeldinger i fjor. 

Restriksjonene i coronaåret 2021 hindret fysiske møter og samlinger. I stedet gjennomførte 
sekretariatet regionsamlinger for alle tre regioner to ganger i løpet av første halvår, henholdsvis i 
februar og i juni. Av samme årsak ble nyhetsbrevene, Teams, samt hyppig epost- og telefonkontakt 
bærende elementer i medlemsarbeidet. 

Medlemsundersøkelsen som ble foretatt i 2020 var på styrets agenda gjennom våren og resulterte i 
en tiltaksplan som ble sendt til medlemmene i april. Medlemsundersøkelsen og tiltaksplanen var 
dessuten på dagsorden for regionsamlingene i juni. 
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Det var noe åpning av coronasamfunnet på høsten. Dette medførte at ny daglig leder fikk besøkt 
flere krisesentre.  

Sekretariat 
Krisesentersekretariatet har kontor i Mariboesgate 13, 0183 Oslo. ROSAs og VO-linjens ansatte var 
samlokalisert med Krisesentersekretariatet til november 2021, da ROSA flyttet i egne lokaler. Bygget 
eies av Malling og Co og ligger midt i Oslo sentrum. Kontorene ligger i 4. etasje og er en del av 
Menneskerettighetshuset. I etasjen sitter der 6 andre organisasjoner: Human Rights House 
Foundation, Fellesrådet for Afrika, Voice of Tibet, Kvinnefronten, Fett og Mental Health and Human 
Rights Info.  

Etasjen drives av et styre bestående av alle daglige ledere i organisasjonene. Styreleder er Maria 
Dahle fra HRHF. Alle organisasjonene inngår i et spleiselag for fellesutgifter i etasjen per 
kvadratmeter og antall ansatte.  

Det har gjennom hele 2021 vært avholdt ukentlige møter med alle daglige ledere i etasjen for å 
samhandle rundt korona og bruken av lokaler.  

Det avholdes faste kontormøter med hele staben i Krisesentersekretariatet, VO-linjen og ROSA på 
mandager. 

Ansatte 

Idun Moe Hammersmark, daglig leder. I permisjon fra 17.8.21 fram til avgang 30.04.22. 

Ane Fossum, daglig leder fra 1.10.2021.  

Lone Alice Johansen, informasjonsansvarlig og seniorrådgiver. I permisjon fra 18.05 2020 til 
01.10.2022. 

Tiril Vold Hansen, kommunikasjonsansvarlig. Vikar for seniorrådgiver/informasjonsansvarlig fra 
18.05.2020 til 31.08.2021. 

Hege Mauroy, administrasjonskonsulent. Engasjement fra 01.01.2021 

Økonomi 
Organisasjonens resultat for 2021 er på 594 805 kroner.  

Organisasjonen har i 2021 hatt en stram økonomi, og har hatt stort fokus på å spare penger og få inn 
ekstra inntekter. Hovedfokus har vært å få KSS inn på Statsbudsjettet. Dette lykkes vi med i slutten av 
november. Våren 2021 sendte KSS brev til utvalgte organisasjoner som ba om økonomisk støtte til 
sekretariatet. Dette medførte at vi fikk 200 000,- i driftsstøtte fra Fagforbundet i oktober. I tillegg 
mottok vi 300 000 i ekstra tilskudd fra Bufdir i september. Uten dette hadde KSS gått kraftig i 
underskudd for 2021.   
 

Revisor 

Revisor for Krisesentersekretariatet er RSM Norge AS.  

Regnskapsførere 

Regnskapsførere for Krisesentersekretariatet er Lauritzen Regnskap AS. Kontaktperson er Bente 
Bremnes.   
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Oppsummering fra daglig leder 
 

Da jeg tok over jobben som daglig leder 1. oktober var det én arbeidsoppgave som stod øverst på 
prioriteringslista – å få Krisesentersekretariatet inn på statsbudsjettet. Her var det gjort en grundig 
jobb i organisasjonen gjennom hele året. Vi var derfor svært spente da budsjettet ble lagt fram 12. 
oktober. Skuffelsen var tilsvarende stor da vi innså at vi ikke hadde kommet med. Nå var det bare å 
brette opp ermene og fortsette arbeidet. Vi skrev brev til alle partiene på Stortinget og hadde møter 
og samtaler med stortingsrepresentanter fra flere partier. I november deltok vi i muntlig høring i 
Justiskomiteen om budsjettet.  

30. november fikk vi beskjed om at regjeringspartiene hadde blitt enige om en budsjettavtale med 
Sosialistisk Venstreparti. I avtalen lå det også inne øremerkede midler fra Barne- og 
familiedepartementet til Krisesentersekretariatet. Vi var inne på statsbudsjettet! Dette sikrer 
organisasjonen videre drift og gir oss nye muligheter.  

I august 2021 la den daværende regjeringen fram sin nye handlingsplan mot vold i nære relasjoner. 
Den var full av gode intensjoner og vurderinger og dessverre svak på konkrete tiltak. Vold i nære 
relasjoner er på den politiske dagsorden, politikerne og media er opptatt av det, men vi føler at det 
er mye ord og lite handling. Vi ser ingen sammenheng mellom fokuset på vold i nære relasjoner og 
en forsvarlig finansiering av krisesentertilbudet. Den økonomiske situasjonen for enkelte krisesenter 
er svært alvorlig. Vi i sekretariatet har satt fokus på dette i møter med politikere og det er også 
bakgrunnen for at vi planlegger å arrangere et frokostmøte våren 2022. Dit kommer barne- og 
familieminister Kjersti Toppe, en rekke stortingspolitikere og representanter fra krisesentrene. Målet 
er å gi politikerne en virkelighetsorientering om krisesentertilbudet, og hva som skal til for å få et 
likeverdig tilbud over hele landet.  

Jeg var så heldig å få besøke flere medlemssenter min første uke på jobb. Jeg ønsker å ha en tett og 
god dialog med medlemmene, og ser fram til å møte og bli kjent med mange flere i året som 
kommer. Pandemien har gjort det vanskelig å møtes fysisk, men forhåpentligvis vil vi kunne leve og 
arbeide som normalt framover. Det blir viktig å jobbe med både medlemspleie og 
medlemsrekruttering framover. I 2022 har vi i sekretariatet planer om reise rundt og besøke senter i 
alle regioner – det gleder vi oss veldig til!  

Sekretariatet har i dag en økonomisk sikkerhet som gjør det mulig for oss til å konsentrere oss om 
den virkelige jobben vi skal gjøre. Vi skal være en politisk aktør som setter vold i nære relasjoner og 
vold mot kvinner på dagsorden. Sammen med dere medlemmer skal vi synliggjøre det viktige tilbudet 
krisesentrene gir. Sekretariatet tar fatt på dette arbeidet med fullt pågangsmot, påkrevet ydmykhet 
og stort engasjement! Jeg vil rette en stor takk til ansatte, styret og hele organisasjonen for å ha tatt 
meg godt imot. Jeg ser fram til videre samarbeid. 

 

Ane Fossum 
Daglig leder Krisesentersekretariatet  
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Styrets signatur: 

 

____________________ 

Heidi Olden Eng, sign.  
Styreleder representant region sørøst 

 

_____________________  

Wanja J. Sæther, sign.  
Nestleder, styrerepresentant region nord 

 

____________________ 

Inger-Lise Kilmark, sign. 
Styrerepresentant region nord 

 

_____________________  

Irene Lillejord, sign.          
Styrerepresentant region sørøst 

 

_____________________  

Unni Selnes, sign.   
Styrerepresentant region vest 

 

_____________________ 

Martine Sorknes Ødegården, sign. 
Ansattrepresentant 
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